
Comune di Rossano Veneto
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2025 AL 31-12-2025

N.B.: come precisato dalla Circolare n. 3/2009 del Dipartimento della Funzione Pubblica, nel computo delle assenze sono calcolati in modo indifferenziato, TUTTI i giorni di mancata presenza lavorativa a
qualsiasi titolo verificatasi (malattie, ferie, permessi, recuperi, aspettativa, congedo obbligatorio, infortuni sul lavoro ecc.)

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

FINANZIARIA       6   378,00   340,00    38,00    20,00    12,00     6,00  89,95  10,05   5,29   3,17   1,59

AFFARI GENERALI       8   504,00   456,00    48,00    38,00     0,00     9,00  90,48   9,52   7,54   0,00   1,79

LLPP - MANUTENZIONI - ECOLOGIA       9   541,00   482,00    59,00    44,00     7,00     7,00  89,09  10,91   8,13   1,29   1,29

EDILIZIA PRIVATA - COMMERCIO       5   252,00   213,00    39,00    12,00    16,00    11,00  84,52  15,48   4,76   6,35   4,37

VIGILANZA       4   287,00   203,00    84,00    13,00    59,00    12,00  70,73  29,27   4,53  20,56   4,18


